2015学年第一学期2017届8班班主任工作计划
侯晓灿
作为一名入职格致刚刚满一年的年轻教师，对于本学期我接手高二8班的班主任工作，深感责任重大。高二是非常关键的一年，也是最难管理的时期，尤其面临新一轮高考改革，高二已开始走班教学。作为高二理科班班主任，如何应对走班教学对班级管理带来的前所未有的挑战，是亟需思考和探索的一个重要课题。现将班级基本现状和本学期工作计划整理如下。
一、班级基本情况
8班是奉贤校区的理科班，学生总人数34人，男生20人，女生14人，全员寄宿。
二、班级现状分析
1、经历了高一一学年的磨合，大部分学生基本适应了高中的学习节奏和奉贤校区的寄宿制生活，大部分同学已形成自主学习和独立生活的习惯，并且，在高一班主任周老师的悉心教育和引导下，班级同学都具有比较强烈的上进心和集体荣誉感。
2、在学习上，大部分同学都比较认真勤奋，然而有一小部分同学，尤其是有几个男生，比较调皮，仍旧没有改变初中懒散、消极的学习习惯，学习上不能吃苦，容易产生抱怨和畏难情绪。再者，有些学生虽学习态度认真，但缺乏合理有效的学习方法，并且由于性格上的倔强固执，不听取老师的建议，导致学习成绩长时间不会进步。
3、个别同学只注重学习成绩，对班级活动参与度不高，忽视了对自己其他素质能力的提高，不能做到全面发展。
4、由于男生占多数，学习上不细心，加上初中对理科兴趣的偏好，导致语文和英语学习基础较为薄弱，这显然不利于应对新的高考形势。
三、指导思想与总体目标
以学校工作计划为指导，认真贯彻学校的工作思路，坚持德育为首，以教学为中心，狠抓学生的行为规范和养成教育，全面提升学生素质；以“对每个学生负责，助每个学生成功”为教育宗旨，扎扎实实地搞好教育教学和教科研工作；继续努力探索班级管理规律，全面提高工作质量和管理水平；做好与家长的沟通工作，做好对任课老师的服务工作，做好对学生的引导工作。
四、本学期工作
1、细化班级管理每一件事，认认真真抓落实，一点一滴养成习惯。
[bookmark: _GoBack]2、对班委干部的要求逐步提高，增强干部的责任心与做事能力,尤其在走班教学形势下，要增强学生干部的自管能力。班级仍实行值日班长的轮值制度，以最大限度为学生提供锻炼和表现的机会。要求值日班长严肃认真地做好班级日志记录，为班级每周的班会总结提供有依据的素材。
3、利用班会课加强团队精神教育，进一步提升班级的学风增强各班的凝聚力。利用课余时间，采取讲座或谈心的方式，对学生进行心理疏导和品质教育。鼓励他们不畏艰难、勇攀科学高峰的同时，经常保持自信和乐观的心态。
4、建设管理小组，由学习委员带头课代表、组长为骨干，全面负责班级学习工作；开展学习竞赛活动；开展“学习结对，共同提高”的互帮互助学习活动；努力形成你追我赶的良好学习风气。
5、鼓励学生积极参加学校组织的各项实践活动和社团活动，提升学生整体素质。
6、借助家长微信群和朋友圈功能，保证学校与家长之间的沟通能够畅通无阻，做到让每一位家长能够实时了解学生在校的学习和生活动态。
