2013学年第2学期
格致中学2015届高二（7）班工作总结
一学期以来，格致中学2015届高二（7）班以“格物致知、严谨求实、传承创新”的格致精神及“有所为、有所不为”、“百分之百”的班级精神为指导，深化发展了格致2015届（7）班学子“诚意、正心”的品格，“修身、齐家”“自由、快乐”的能力和立志高远而随心闲逸的情怀。现将一学期工作总结如下。
一、确立班级特色，理清班级发展方向
（一）明确班级特色。2014年2月，2015届7班重新组建，属物理平行班。共有学生46人（在籍生40人，借读生6人），其中男生29人、女生17人，4人（在籍生）有出国留学意向。面对这些现实，班级全体共同努力，着力围绕两点展开班级特色建设。

1.以“引领标准”为班级追求目标。以格致中学140周年校庆为契机，2015届7班以学校校庆活动和年级组相关任务为抓手，深化2015届（7）学子深入理解了“格致中学”的内涵。在积极落实好学校交代任务的同时，全面、准确把握“格致中学”的标准。并在班级发展和自我进步中始终以“格致标准”进行自我反省，摆正态度、查找问题，探索高效的发展途径。

2.始终坚持“契约化、科学化、勤劳化”原则。采取班会、班刊、各种大讨论等系列举措强化和保障了班主任、班干部、全体学子的契约思维，保障班级全体懂得规范又享有自由的权益。强化了全体学子的科学思维，坚持对各类规律、尤其是教学规律、学习规律的探索，努力杜绝各类想当然的现象和不适当的固化思维方式，努力杜绝了各类不见进步的固步自封和急功近利的盲动乱动行为。强化全体学子的勤劳意识，在坚持科学思维的基础上推进勤劳意识建设，尽量杜绝勤奋型盲干现象。
（二）整合班级力量。组建之初的7班，学生来自4个班级，原有班级文化、学生取向差别较大，且彼此之间不熟悉、不了解，对于任课老师普遍存在陌生感与不适感，班级未能形成凝聚力，也缺乏明确的班级精神。
为有效整合班级力量，7班着重立足自主管理、健全各项制度，推进了的统一认识形成。
3.建立并逐步完善监督小组（自主管理小组）制度。严格依据标准，选拔了各方面均优异的同学成立自主管理监督工作小组，监督小组对班主任负责，全面监督各层面学生干部的作为情况和全体学生的主动发展状况及对班级的意见、建议。强化七班学生自主发展意识和制约监督精神。
4.着力建设了班级自主管理制度。以学校文明班级评比为切入点，逐步建立、健全班级管理规章制度，坚持用用制度保障、服务全体学子发展，规范各类不当、不宜行为。

5.细化各类学生干部选拔标准和工作要求。在坚持民主选举的基础上，完善班级各层面学生干部和课代表的选拔标准，细化工作要求，健全问责机制，强化、发挥各层面学生干部的辐射带头功能、组织引领功能和沟通调控能力。

6.健全小组工作制。在班会、班刊、板报、卫生、团日等活动及学校、班级重大活动中坚持小组工作制，全面实行任务承包制、组长轮流制、小组工作考核点评制等小组工作法。

7.坚持四环节活动法。在具体活动中，全面坚持“敞现——辨析——选择——生成”四环节活动法，确保活动过程的合理性、活动内容的适用性和活动结果的有效性。

8.深化“双方案”制。所有活动，尤其是班会、板报及各类重大活动，原则上均要坚持“双方案”制，培养全体学子认真、全面、高效、有备的工作、生活、学习心理。

二、聚焦学习能力，发展综合素质
（一）全力发展学习能力
分班之初，班级三总年级前百有12人；四总年级前60有8人；三总年级后百有14人；在高二年级四个物理班中，（7）班语文、数学、物理平均成绩均处末位，英语倒数第二。部分同学（8人）成绩严重落后，在加一选择中存在盲目状况。鉴于此，班级采取系列方法，推进全体学生学习能力的发展。
9.深化全体学子对学习力的理解。采用各种活动促进学生理解学习力应包括的诸多方面，保证全体学子明确自我的专注力、观察力、记忆力、想象力、创新力的不足与发展方向。
10.深化“学习共同体”建设。以“结对互助小组”、“小组工作制”建设为阵地，突出班级“学习共同体”建设，注重对全体学子非智力因素的开发和强化，培养班级团结互助、努力争先的氛围。

11.强化学生的专业精神。树立学生“专业精神”的理念，促进学生理解学生的“专业”在于“成绩优异、能力发展、身心健康、和谐发展”的内涵，全面提升作为一名格致学子的“专业素养”。

12.坚持方法探讨和效率提升。以班会开展、板报宣传、学习园地、课堂引导等为载体开展学生自我学习能力提升和效率改进的探讨、研究活动，促进学生懂得“先进生产力”在学习中的重要作用，懂得以时间换效率、以身体换成绩的不当作为，打造高效、务实、快乐的学习氛围。

13.坚持任务承诺制。全体学子均应参与班级的“任务承诺制”工作，任务承诺制中，明确全体学子在“学习优、能力强、理性足、开心常、伙伴多”方面的发展目标和任务，并通过不断“照镜子”、“回头看”活动促进全体学生的发展。

（二）发展综合素质
立足学生长远发展、终生发展，积极培养全体学生的综合能力

14.强化学校综合评价体系建设。以学校综合评价体系建设为抓手，全面、深入、持续推动全体学子的综合能力建设。过程中，坚持活动推进、项目推进，在各类活动中促进综合发展，在项目承担中促进责任意识养成。

15.引导理性思考力发展。通过课堂学习、专题研讨、宣传促动等活动引导学生理性思考力的发展，引导学生正确、理性、全面思考各类问题，处理各类问题，尽力戒除冲动、祛除盲动。

16.培养交友能力。坚持在各项小组活动中的交友能力建设，引导学生合理表达诉求、表现自我，培养交际能力，增强沟通能力，发展人格魅力。

17.养成读书习惯。借助语文、英语等学科教师力量和课堂活动，借助班级板报、学习园地等载体，着力培育班级的读书氛围，促动学生在读书中自我发展和深化，在读书中升华自我境界，开拓开心渠道，提升开心能力。

18.培养自娱能力。支持学生开展适宜的各类自我娱乐活动，支持学生进行各类健康的自我娱乐心理建设。在健康、主动、全面、合适的原则下，不压抑学生正常人性发展，不打击学生正常人性需求。

19.开设班级网页。按照学校工作要求，保质完成规定项目，创新开设特色栏目，建设好班级网页。
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