高二（ 6 ）班班主任工作计划

2014.2——2014.6

	班级基本情况分析

	班额数
	46
	男生数
	25
	女生数
	21
	郊县生数
	5
	团员数
	45

	在籍学生数
	42
	借读生数
	4
	低保生名单
	王佳伟（低保）、王佳茗

	体育免修名单
	袁师成（心肌炎）

	特殊学生名单及说明（心理关注生、行为偏差生）
	名单
	情况说明

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	班级特点
	化学班（平行班）

	班级存在问题及改进措施
	班级学生均来自各个平行班，加试化学，师生及生生之间还不甚了解，有待进一步融合，大部分学生还习惯于原先班级的班风习惯，班级凝聚力不够，班级建设还不稳定，班级的日常管理制度需要重新制订和完善。

学习情况方面，学习积极性较高，但整体学风较浮躁，并非恰当的理科学习的应有状态，学习态度与学习习惯存在诸多不足。大部分学生对化学学习抱以浓厚的兴趣，化学成绩在原先班级中可能略占上风，但在加试化学的学生中整体处于后段。语数外偏科现象严重，相当一部分学生擅长重视理科学习，对文科，尤其是英语学习表示失去兴趣、没有信心，抱以消极漠视的态度。 整体上对预高三的状态还缺乏充分的准备和足够的重视。

	本学期主题教育设想

	（1） 学期初制订班级日常管理规定，建立临时班委、团支部，落实值日班长管理制度。以学校综合值勤和文明班级评比制度成熟过渡为契机和标准，严格要求班级日常管理，自省班级存在的问题，共谋班级发展。
（2） 应对自招开放性特点，培养中学生社会责任和创新意识，利用班会分组专题探讨社会文化热点，旨在引导学生关注并从不同角度不同层面辩证地看待分析热点事件。

（3） 班级活动分组展开，每组负责一期黑板报或一块班级网页阵地，另外每组负责组织一次班会活动（每月一次的社会文化热点探讨或每月两次的团组织生活）
（4） 学期中通过民主选举建立新班级的班委、团支部干部，明确细化各岗位分工职能，培养学生的自主管理能力，以最短时间通过班级干部建设加强班级凝聚力。

（5） 主题班会《感怀格致发展 追寻校友足迹》

	学习共同体活动思路

	（1） 基于高二年级的学习特点，科目多、难度大、压力重，从改善学习习惯为入手， 通过各学科常态化的练习、测试，强调日常学习积累和学习效率的重要性。

（2） 利用自修、随堂测试等机会，培养学生自主独立思考问题的能力，谋求班级整体踏实、严谨、安定的学习氛围。

（3） 针对英语等偏科现象严重的学生，建立英语和理科两个学习共同体小组，动员班级学生的共同资源实现互帮互助，实现共同提高，减少短板效应造成的影响。

· 英语：准备英语默写卷/计算题当天上交面批；

· 理科：隔天做好计算题详解/默写词汇册；

（4） 结合每一次月考等重要考试，跟踪分析学生学习成绩和学习状态，分阶段制订学习计划和目标，并适时进行总结归纳，培养学生自我剖析的能力。
（5） 结合会考、高考自招等新政策，强调会考复习的重要性。

	综合素质评价系统使用目标设想

	（1） 以综合素质评价系统为基础，引导学生客观分析自己的优势劣势，拟定自我规划（短期具体目标、阶段学习目标、大学目标、职业目标、人生目标等）
（2） 利用班会及班级网页展现学生综合素质发展的过程

（3） 以学校班级活动为载体，培养模块型学生综合素质能力

· 资优生：通过班级岗位的变更培养统筹管理能力
· 后进生：立足阶段考试和学习共同体小组改善学习主观能动性

	班级文化特色（温馨教室）建设方案

	以班级网页为阵地，以化学班为特色，建立“漫化园地”，从学科德育的角度介绍化学史话，从社会文化热点话题探讨化学的生活生产应用价值，结合社会实践活动探访化学足迹。


