高一上班主任工作总结       管靖蕾
 黄金时代在我们面前而不在我们背后。---美 马克·吐温
2013年匆匆从岁月的长河中流逝。转眼间一个学期即将结束，在这一学期首先我要感谢校领导对我的信任，也要感谢各位任课老师对我们班级的辛勤培养和教育，在这即将结束之际，回首这一个学期的班级，管理工作可谓是繁忙的、辛苦的，也是充实的、满足的。作为高一初始阶段，本学期主要做了以下工作，小结如下：  

    一、做好学生的“学前教育”

       俗话说，好的开始是成功的一半。对于高一的新生入学，做好学前教育显得至关重要。学生报到时，我就有意识地与他们进行了一些了解式的闲聊，与学生拉近了距离。军训中，我一方面对学生进行无微不至的关心，一方面尽量找时间跟学生很随意地聊天。可以说，军训结束时，我对学生的情况已经比较了解了。军训结束后，学生该回校正式上课了。但我并没有忙着上新课，而是专门给学生上了一节经过充分准备的“准备课”。指导学生从初中到高一怎么过渡，结合学校纪律要求，提出了高中学生不仅要重视学习，更要重视做人。并且针对理科班的特点，鼓励学生提高对自我的要求，充分发挥自己的才智，努力参加各类竞赛，这样做的目的，是让学生端正方向，辨清目标，从而在以后的学习生活中取到事半功倍的效果。

  

二、把耐心给学生。
我觉得做班主任十几年，自己耐心越来越好，因为我逐渐认识到，现在的学生虽然懂得很多，但不管怎么样，总是十几岁的孩子。不能以成人的要求来要求他们。这个学期第二次月考，有个同学考得很差，跟家长联系以后，再找学生谈话。学生也很信任我，诉说了自己的忧虑，原先自己一直在初中很优秀，但是高中感到自己一落千丈，他很忧虑。那我跟他谈了初高中学习的不同之后，主要谈话重点是叫他有耐心，我跟他讲，一方面自己要痛下决心努力，另一方面你自己对自己也要有耐心，给自己一个月不行，就两个月三个月，一年。千万不要急躁，更不要自暴自弃，这个过程很正常，是一个人的寻找过程。这个同学也这样做了，这次期末考一跃进了班级前十名。如果是以前的我，可能会主要批评同学不努力不用功，但是我觉得现在自己能渐渐理解同学，对同学有耐心，才能更好地解决问题。

三．注重班干部的培养 

      培养一支高效率的班干部队伍对班级管理至关重要。由于是高一同学们之间的了解很少，在第一学期我决定指定班干，尽可能的利用有班干部的经历的同学担任并作适当调整，在适当的时间和场合给班干部戴戴高帽，在班干部遇到挫折，感到沮丧的时候交给他们一些工作技巧和办法，让班干部对自己的工作和能力信心百倍，得心应手。
四、管理严而有理，严而有爱  

不管人性本善还是人性本恶，后天教育都格外重要。严格管理是引导学生向着美好的方向发展的有力保证。但是，学生是一个个有着独立思想的、有情感的人，因此，在管理中切忌蛮横无理，而要做到严而有理，严而有爱。这是班主任处理学生事务的整体原则。我也在不断的斟酌努力中，也争取与时俱进。
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